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I. FUNDAMENTACION LEGAL Y CONCEPTUAL

LI Infroduccién

El Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) del Gimnasio Newcastle es un instrumento pedagdgico
que orienta los procesos de valoracién del aprendizaje, la formacidn integral y la toma de decisiones académicas
en todos los niveles educativos que ofrece la institucion: preescolar y bdsica primaria.

Este sistema se fundamenta en la conviccidn de que evaluar no es solo calificar, sino comprender cémo aprende
cada estudiante, identificar avances, reconocer potencialidades y acompanar los procesos de mejora.
Por tanto, la evaluacion se concibe como una herramienta para el aprendizaje, no como un fin en si misma.

La propuesta de evaluacion institucional responde al modelo pedagdgico humanista y constructivista del Gimnasio
Newcastle, donde el aprendizaje surge de la interaccion, la experiencia y la reflexion critica.
Evaluar implica entonces observar, dialogar y orientar; implica reconocer el error como parte del aprendizgje y
fomentar la autonomia, la autorregulacién y la metacogniciéon en cada nino y nina.

LIl Fundamentacion legall

El SIEE se sustenta en el marco normativo colombiano vigente, que reconoce la autonomia escolar y la
responsabilidad institucional de definir un sistema  propio de evaluacion coherente con su  PEL
Entre las principales disposiciones se destacan:

a) Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion

Establece que la evaluaciéon es un proceso permanente y participativo orientado a valorar los avances de los
estudiantes frente a los logros propuestos en el curriculo.

El articulo 77 confiere a cada establecimiento educativo la responsabilidad de definir su propio sistema de
evaluaciéon dentro del marco de su Proyecto Educativo Institucional (PEI).

b) Decreto 1290 de 2009 - Evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes

Es la norma central que regula la autonomia institucional en materia de evaluacién. Define que cada institucion
educativa es autdbnomo (Articulo 6) debe:

Disenar su Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE).

2. Definir los criterios de evaluacién, estrategias de apoyo, procesos de promocidn, reclamacion y
comunicacién de resultados.

3. Garantizar la socializacién y publicacién del sistema ante toda la comunidad educativa.

Igualmente, con relacién al proceso de Promocién Anticipada de Grado (Articulo 7) estipula que:

1. Durante el primer periodo del aio escolar, el consejo académico puede recomendar la promocién al
grado siguiente de estudiantes que demuestren un rendimiento superior en su desarrollo cognitivo,
personal y social.

2. Aplica para casos especiales de excelencia académica y/o los que por traslados de residencia apliquen.

3. Debe contar con el consentimiento y/o solicitud de los padres o acudientes.
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El Gimnasio Newcastle acoge plenamente estos lineamientos y los desarrolla en el presente documento,
articulando el SIEE con el curriculo institucional, el PEIl y los planes de mejoramiento.

c) Decreto 1075 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion

Compila la normatividad educativa y reafirma la obligacién de que los colegios implementen sistemas propios de
evaluacién, asegurando su coherencia con el modelo pedagdgico institucional.

d) Guia 11 del MEN (2009): “Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290"

Esta guia es el documento técnico de referencia que orienta a las instituciones en la construcciéon de su SIEE, con
criterios pedagdgicos, metodoldgicos y de gestidn para asegurar la calidad del proceso evaluativo.

LIl Enfoque pedagdgico de la evaluacion en el Gimnasio Newcastle

El Gimnasio Newcastle concibe la evaluacidon como un proceso formativo, integral y continuo.
Su propdsito principal es comprender el desarrollo del aprendizaje, mds que emitir juicios finales.
Bajo este enfoque:

La evaluacion acompaia el aprendizaje, no lo sanciona.

Se centra en las competencias, no en los errores.

Promueve el autoconocimiento y la autorregulacion.

Integra dimensiones cognitivas, comunicativas, sociales y afectivas.

Se expresa mediante valoraciones cualitativas y cuantitativas coherentes con el nivel educativo.

El proceso evaluativo, ademds, busca garantizar la coherencia entre enseianza, aprendizaje y evaluacion,
fortaleciendo la capacidad de los estudiantes para reflexionar sobre su propio progreso.

LIV Propésitos del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes

El SIEE tiene como finalidad garantizar que la evaluacion contribuya efectivamente al desarrollo integral de los
estudiantes y al mejoramiento continuo del proceso educativo.
Sus propdsitos especificos son:

1. Orientar la prdctica docente, asegurando la coherencia entre los objetivos de aprendizaje, las estrategias
de ensefanza y los procesos de evaluacion.

Valorar los avances del estudiante desde una perspectiva formativa e integral.

Promover la autorregulacién del aprendizaje y el desarrollo de competencias metacognitivas.

Garantizar la equidad en la valoracién de los desempefos.

Acompanar el proceso de aprendizaje mediante estrategias de refuerzo y superacion.

Proveer informacién Util para la toma de decisiones pedagdgicas e institucionales.

Contribuir al fortalecimiento del PEI, asegurando la articulacion entre el curriculo, la evaluaciéon y la
promocion escolar.

Noohr~wN
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.V Principios orientadores del SIEE

El sistema se rige por los siguientes principios:

Principio Descripcion

Integralidad La evaluacion considera todas las dimensiones del ser: cognitiva, comunicativa, afectiva,
ética, estética y corporal.

Formatividad La evaluacion orienta el proceso de aprendizaje y ofrece retroalimentacién permanente.

Continuidad Es un proceso sistemdtico y progresivo que acompaia al estudiante durante todo el aho
escolar.

Participacion Involucra a estudiantes, docentes y familias en el proceso evaluativo.

Equidad Garantiza justicia, respeto por las diferencias y atenciéon a la diversidad.

Transparencia Asegura la claridad de los criterios y la comunicacién oportuna de los resultados.

Flexibilidad Permite adaptar estrategias de evaluacion a los ritmos y estilos de aprendizaje.

Corresponsabilidad Reconoce el compromiso compartido entre la institucion, la familia y el estudiante.

I.VI Coherencia con el PEI del Gimnasio Newcastle

El SIEE se articula directamente con el Proyecto Educativo Institucional, especialmente en los componentes
pedagdgico y de evaluacion.
En el PEl, la evaluacion es entendida como un proceso permanente y formativo, que busca acompanar y potenciar
el desarrollo integral del estudiante, promoviendo la responsabilidad, la autonomia vy la reflexién.

De esta manera, el SIEE operativiza los principios del PEl, convirtiéndolos en acciones concretas que guian la préctica
docente y la cultura evaluativa de la institucion.
Asi, cada docente es un mediador del aprendizaje y un acompanante del proceso de desarrollo humano, mds que
un simple calificador.

LVII Articulacién con el Plan de Mejoramiento Institucional (PMiI)

El seguimiento a los resultados del SIEE alimenta directamente el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), ya que
los indicadores de desempeino académico, convivencia y participacion se convierten en insumos para la
planeacion estratégica.

De esta forma, la evaluacién trasciende lo individual y contribuye al fortalecimiento colectivo de la calidad
educativa.

El Sistema Institucional de Evaluacion del Gimnasio Newcastle es una manifestacion concreta de su compromiso
con la calidad, la equidad y el mejoramiento confinuo.

Su fundamentacién legal y pedagdgica garantiza su coherencia y fortalece la cultura de la evaluacién como una
herramienta de crecimiento y aprendizaje compartido.

% %‘. “Institutional document X



Gimnasio Newcasille

“Preescolar: ‘Resolucion No 01305 del 14 0e diciembre de 2016
Primaria: ‘Resolucion No ooogq3i del g de septiembre de 2021
NIT: 9oo789574-7

Il. CRITERIOS Y ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES DE EVALUACION

El Gimnasio Newcastle concibe la evaluacidén como un proceso integral, formativo y continuo que orienta el
aprendizaje y el mejoramiento pedagdgico.

Los criterios institucionales se basan en el enfoque por competencias y en los valores institucionales de respeto,
responsabilidad y solidaridad.

El propdsito de este capitulo es establecer los criterios, tipos, estrategias e instrumentos mediante los cuales el
Gimnasio Newcastle evalla los procesos de aprendizaje de sus estudiantes, garantizando la coherencia entre el
modelo pedagdgico, el curriculo y el Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE).

Il Sistemas diferenciados de evaluacion: Preescolar y Primaria
El Gimnasio Newcastle reconoce que la evaluacién debe responder a las caracteristicas evolutivas, emocionales y
cognitivas de los estudiantes en cada nivel educativo.

El proceso educativo se divide en fres ciclos:

El primero el ciclo 0-Exploratorio-Estimulante, comprende a los estudiantes de 10 meses a 2 afos de edad y en éste
se encuentran los niveles de caminadores (familia Explorers) y Pdrvulos (Familia Runners) y en los cuales las prdcticas
de ensefanzas tienen un cardcter orientador, respetando la etapa del ciclo vital que cursan los nifios y las ninas
donde requieren estimulacién adecuada de forma permanente; asi mismo se refuerzan con la repeticion de rutinas
los hdbitos que les ayuden a alcanzar su independencia. A nivel del enfoque STEAM, el-la estudiante hace ciencia
al probar, tocar y descubrir su mundo. El SIEE registra la transicién de la dependencia total a la confianza en las
docentes. De la misma forma que la capacidad de asombro y respuesta motriz ante estimulos diversos. La formacion
del vinculo de apego, el reconocimiento de emociones bdsicas y el desarrollo bdsico de la autonomia en un entorno
seguro.

El segundo el ciclo 1- Experimental-Vivencial, incluye a los estudiantes de 3 a 5 anos que cursan los niveles de Pre-
jardin (Builders) y Jardin (Bravers), los ninos y las ninas participan de forma mds activa e independiente en todas las
actividades escolares. El enfoque es la experimentacidon donde proponen hipdtesis simples ("squé pasasi...2";

"spor qué flota el barco?") y proponer soluciones creativas mediante el juego de construccién (Ingenieria bdsica).
El arte y la expresidon son fundamentales. Presentan mayor control de sus cuerpos, disfruta escuchando y creando
anécdotas o actividades artisticas. Se prioriza la empatia y la alteridad. El SIEE debe registrar el progreso en la
expresion de anécdotas y la resolucion de conflictos simples.

Y el Ultimo es el ciclo 2-Conceptual, que incluye los niveles de Transicidén hasta el grado cuarto, con nifos y ninas en
edades desde los 5 anos hasta los 10 anos. Se infegran habilidades numéricas y tecnoldgicas para resolver retos
reales. Se evalUa el uso de herramientas (digitales o fisicas) para crear prototipos o representar ideas (Diseno y
Matemdticas funcionales). Se introduce el pensamiento computacional (secuencias y légica) y critico
acompanados del desarrollo de la autorregulacion y resiliencia. El SIEE valorard el enfoque en el trabajo significativo
y la autoevaluacion sigue siendo central en la resolucion de problemas. Cémo el estudiante gestiona la frustracion
ante un error en un proyecto y su capacidad para seguir instrucciones complejas de convivencia, persistencia en
la tarea y aplicacion de nociones légicas en la resolucion de problemas técnicos o artisticos.

Dimensiones evaluadas:

Etapa 0 — Habitos: adquisicion de rutinas y autocuidado.

Etapa 1 — Aprestamiento: desarrollo de motricidad, atencién, lenguaje y juego.

Etapa 2 — Conceptualizacion: pensamiento I6gico, lenguaje, creatividad, interaccién social.
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Etapa Enfoque Grados Edad
aproximada
Etapa 0 - Habitos Adquisiciéon de rutinas bdsicas (en autocuidado y Caminadoresy 10 meses-3
cuidado del medio ambiente), autonomia, interacciéon  pdrvulos anos

social, estimulacién del lenguaje expresivo.

Etapa 1 - Desarrollo de lenguaje (espanol-inglés), motricidad, Prejardin y 3-5 anos
Aprestamiento atencion, pensamiento numérico y espacial, hdbitos jardin

generales, indagacion y resolucion de conflictos y

habilidades socio-emocionales.

Etapa 2 - Inicio y adquisicién del proceso lecto-escritor (espanol-  Transicion y 5-10 anos
conceptualizacién inglés), interaccion verbal en lengua extranjera, primaria

pensamiento logico, comprensién del entorno,

habilidades cientificas y competencias socio-

emocionales.

Por ello, el SIEE establece dos modelos complementarios: uno para Preescolar y otro para Bdsica Primaria, cada
uno coherente con su desarrollo y propédsito pedagdgico.

Los resultados se comunican mediante boletines descriptivos donde no habrd notas numéricas ni promocion
condicionada para los niveles de caminadores a kinder en el caso del nivel de fransicién (el Unico grado
obligatorio del preescolar) y los grados de primaria contardn con la escala de valoracién. No obstante, para todos
los niveles del Preescolar, se considera que el modelo educativo y la etapa de desarrollo cronolégico, todos los
ninos avanzan al siguiente nivel segun su desarrollo integral.

Adicionalmente, se considera que como parte del proceso de comunicacién y promocién del SIEE se permitird su
acceso a toda la comunidad institucional mediante publicacién accesible y continua a través, de la pdgina web
y su explicacién tanto en la asamblea general de inicio de aino como en la entrega de reportes de cada trimestre
con los padres de familia.

- Sistema de Evaluacion de la Seccién Preescolar

El nivel de Preescolar constituye la base del desarrollo integral y del aprestamiento. La evaluacion es cualitativa,
continua y reflexiva. Se observa el progreso del niflo o la nina en las dimensiones fisica, emocional, cognitiva,
comunicativa y social.

1.Enfoque pedagégico
Se fundamenta en la pedagogia del descubrimiento, el juego y la experiencia significativa. No se califica, sino que
se comprende el proceso de aprendizaje y desarrollo.

Sin embargo, el nivel de transicién contard con un acumulado final con la siguiente escala de valoracién:
Superior (S): desarrollo integral avanzado y auténomo.

Alto (A): logros consolidados.

Bdsico (B): avances significativos con acompanamiento (demanda refuerzo de casa y/o colegio para fortalecer
aprendizajes).

Bajo (BA): requiere refuerzo y apoyo.

2. Dimensiones de evaluacién
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Dimensiones de la evaluacion en la Seccidn Preescolar del Gimnasio Newcastle

Areas del Conocimiento

(Ley 115/1994)

Dimensién Institucional

Descripcidn Institucional

Nivel Educativo

Matemdticas, Ciencias Cognitiva Desarrolla el pensamiento Preescolary
Naturales y Educacion l6gico, la resolucién de Primaria
Ambiental problemas y la comprensién del
entorno.
Lengua Castellana Comunicativa Fortalece la comunicacién oral,  Preescolary
escrita y la comprension lectora.  Primaria
Humanidades - Lengua Inglés Promueve el desarrollo de Preescolary
Extranjera (Inglés) competencias comunicativas Primaria
en lengua extranjera.
Ciencias Naturales y Ambiental Fomenta la conciencia Preescolary
Educacién Ambiental ambiental y el respeto por el Primaria
entorno natural.
Educacién Etica y Valores,  Socioafectiva y Fortalece habilidades Preescolary
Religién, Ciencias Sociales  Sociocultural emocionales, valores, Primaria

convivencia y respeto por la
diversidad.

Tecnologia e Informdtica

Kinder, fransicion

. ) y Primaria
Tecnologia Desarrolla el pensamiento
digital, la creatividad y el uso
responsable de las TIC.
Educacion Artistica y Artistica Favorece la expresién artistica, Preescolary

musica

pldstica y visual como medio de
comunicacion.

Primaria

Institutional document N



Gimnasio Newcasitle

Preescolar: ‘Resolucio iciembre de 2016
Educacion Fisicaq, Kinest&dioaia: =leuci6n£fur 00043£Demeﬂmd@bmérhzieidod, Preescolary
Recreacién y Deportes 900 % B dinacion, expresion Primaria

corporal y hdbitos saludables.

Educacién Etica y Valores Comportamiento Evalta la convivencia, el Preescolary
(Transversal) respeto vy la interiorizacion de Primaria
normas institucionales.

Cada dimensién tiene descripcidn y valoracion que combinan logros, competencias y actitudes.

En la seccidon de preescolar, las dimensiones del desarrollo humano (cognitiva, comunicativa, corporal,
socioafectiva, sociocultural, estética, ética y espiritual) constituyen la base del proceso educativo.
El Decreto 2247 de 1997 establece que el aprendizaje en esta etapa debe ser vivencial, I0dico, participativo y
centrado en el desarrollo de las dimensiones como manifestacion del crecimiento integral de los ninos y nifas.

Trabajar por dimensiones en preescolar implica reconocer que:

e Cada nifno aprende a partir de su experiencia, juego y exploracién del entorno.

e Las dreas del conocimiento no se ensenan de manera aislada, sino integradas en experiencias
significativas.

e Laevaluacion es formativa y cudlitativa, centrada en observar los procesos mds que en medir los
resultados.

e Las dimensiones permiten respetar los ritmos de desarrollo individual y acompanar el trdnsito desde la
dependencia hacia la autonomia.

Las dimensiones reflejan una faceta del desarrollo humano en armonia con las demds e igualmente, son el marco
que guia los ejes pedagdgicos institucionales (Hdbitos, Aprestamiento y Conceptualizacion), los cuales articulan la
adquisiciéon de rutinas, la exploracién activa del entorno y la preparacién para el aprendizaje formal.

Trabajar por dimensiones en preescolar significa educar para la vida, no solo para el conocimiento.
3.Instrumentos y rubricas

Observaciones diarias, portafolio de evidencias, registros anecddticos, compromisos con familias, reportes
descriptivos serdn algunos de los instrumentos y conceptos a tener en cuenta en los trimestres académicos para
evaluar el avance de cada estudiante. El nivel de transicién al estar incluido en el Ciclo ll, contard con dos
semanas en su proceso de evaluacion durante el trimestre para la evaluacién formal mediante los Workshop y
Final Test en la semana 11 y 12 respectivamente, como se enuncia a continuacion:

Tabla 2
Porcentajes asignados a instrumentos y/o rubricas utilizados para la evaluacion del aprendizaje durante los tres
trimestres del aho académico para la Seccidn Preescolar del Gimnasio Newcastle

CONCEPTO NIVELES
Caminadores a Kinder Transicion

Asistencias diarias 20% 20%
Registro en planillas de Actividades experienciales 45%
seguimiento (55%)

Play times semanales (10%) 10%
Creative Minds Module 15% 10%
Work shop - 5%
Final test - 10%
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La evaluacién conserva su cardcter formativo, pero adopta una estructura orientada al logro de competencias.
Se combina la valoraciéon cudlitativa y cuantitativa, fomentando la autonomia y la reflexién.

1. Enfoque pedagdgico

Busca evidenciar la comprensién y aplicaciéon del conocimiento. Se evalian competencias académicas y
socioemocionales mediante estrategias de aprendizaje significativo, aprendizaje basado en proyectos y el

enfoque STEAM.

2. Dimensiones de evaluacion

Tabla 3

Dimensiones de la evaluacién para la Seccién Primaria del Gimnasio Newcastle

Areas del
Conocimiento
(Ley 115/1994)

Dimensién Institucional

Descripcidn Institucional

Nivel Educativo

Matemadticas, Ciencias
Naturales y Educacion

Ambiental

Cognitiva

Desarrolla el pensamiento
I6gico, la resolucién de
problemas y la comprension del
enforno.

Preescolary
Primaria

Lengua Castellana

Comunicativa

Fortalece la comunicacion oral,
escrita y la comprension lectora.

Preescolary
Primaria

Humanidades - Inglés Promueve el desarrollo de Preescolary
Lengua Extranjera competencias comunicativas en  Primaria
(Inglés) lengua extranjera.

Ciencias Naturales y Ambiental Fomenta la conciencia Preescolary

Educaciéon Ambiental

ambiental y el respeto por el
entorno natural.

Primaria

Educacién Etica y
Valores, Religion,
Ciencias Sociales

Socioafectivay
Sociocultural

Fortalece habilidades
emocionales, valores,
convivencia y respeto por la
diversidad.

Preescolary
Primaria
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Informatica . e . o Primaria
i i igital,
Tecnologia Desarrolla el pensamiento digital
la creatividad y el uso
responsable de las TIC.
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institucionales.

Cada dimensién tiene descripcidn y valoracion que combinan logros, competencias y actitudes.

En bdsica primaria, el frabajo por dimensiones permite consolidar un modelo pedagdgico interdisciplinario y por
competencias, que integra las dreas obligatorias definidas por la Ley 115 de 1994 (Lengua Castellana,
Matemdticas, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Etica y Valores, Educacién Artistica, Educacion Fisica,
Tecnologia e inglés) a través, de las dimensiones institucionales como: cognitiva, comunicativa, inglés, ambiental,
socioafectiva, socio-cultural, tecnologia, artes, muUsica y kinestésica, el Gimnasio Newcastle como se refiere en las
tablas 1y 3.

En esta seccidn, las dimensiones funcionan como ejes articuladores del curriculo, asegurando que la ensefanza
no se limite a la acumulacién de contenidos, sino al desarrollo de capacidades transferibles: pensar, comunicar,
crear, convivir y cuidar e implica reconocer que:

Integra los saberes en torno a procesos globales del pensamiento y la accién.

Facilita la transversalidad del aprendizaje, conectando las dreas entre si.

Promueve una evaluacién mds significativa y comprensiva, enfocada en desempenos observables.
Desarrolla competencias cognitivas, emocionales y sociales de forma equilibrada.

Fortalece la formacion integral y la autonomia, coherente con los propédsitos del PE.

Trabajar por dimensiones en primaria permite que el aprendizaje sea un proceso interconectado, donde las dreas
dialogan y el estudiante se convierte en protagonista de su propio desarrollo.

3. Escala de valoracion

Superior (4.6-5.0): desempeno sobresaliente.

Alto (4.0-4.5): cumplimiento adecuado de logros.

Bdsico (3.3-3.9): avance que requiere acompanamiento desde casa y colegio por tiempos especificados.
Bajo (1.0-3.2): requiere refuerzo pedagdgico constante desde casa y colegio.
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4. Estrategias e instrumentos

Evaluaciones orales y escritas, proyectos de aula, rdbricas por competencias, autoevaluacién, coevaluacién,
portafolio y observador del estudiante.

Tabla 4
Porcentajes asignados a instrumentos y/o rubricas utilizados para la evaluacion del aprendizaje durante los tres
trimestres del ano académico para la Seccién Primaria del Gimnasio Newcastle

CONCEPTO NIVELES ELEMENTARY
1°A5°
Asistencia diarias y 25%
puntualidad
Registro en planillas de Actividades experienciales
seguimiento 40%

Proyecto frimestre 5%
Play Times 10%
Work Shop 5%
Final test 15%

ll. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION, PROMOCION Y COMUNCIACION DE RESULTADOS

El proceso de evaluacion en el Gimnasio Newcastle es un componente esencial de la gestion académica vy
pedagdgica. Se concibe como un ciclo continuo que integra planeaciéon, observacién, valoracion,
retroalimentacién y mejoramiento. Los procedimientos descritos garantizan la transparencia, equidad y coherencia
del proceso evaluativo, desde la planeacion curricular hasta la promocién final.

El procedimiento de evaluacion, promocién y comunicacion de resultados se caracteriza por su coherencia,
fransparencia y orientacién al aprendizaje.
Mds que un control de logros, es un proceso reflexivo que fortalece la formacion integral del estudiante y reafirma
el compromiso institucional con la calidad educativa.

Estructura general del proceso evaluativo

El SIEE se estructura desarrolla en cuatro fases del calendario académico tanto para la seccidon bdsica primaria
como la seccidon preescolar.

Cada momento incluye planeacion, acompanamiento, valoracion y comunicacion de resultados.

Tabla 5
Estructura del proceso evaluativo del Gimnasio Newcastle tanto para la seccion Preescolar como para la Seccion
Bdsica Primaria

Fase Objetivo principal Acciones institucionales

1-Inicio de periodo Diagnosticar y planear Revision de logros previos, definicion de criterios
e instrumentos de evaluacion.

2-Durante el trimestre Acompanar y retroalimentar  Observacion, seguimiento, autoevaluacion y
académico registro de avances.

3-En el cierre académico  Valorar resultados y Consolidacion de desempenos, elaboracién de
de cada trimestre comunicar boletines y reuniones de padres.
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Articulacién entre Preescolar y Primaria

La transicion entre niveles es gradual y coherente. Se garantizan registros compartidos, reuniones de articulaciéon y
acompanamiento psicopedagdgico, asegurando continuidad en el desarrollo integral.

El SIEE del Gimnasio Newcastle diferencia claramente los sistemas de evaluacion de Preescolar y Primaria,
manteniendo la coherencia con el PEl y el Decreto 1290. Ambos promueven la formacion integral, la autonomia y
el aprendizaje significativo.

Procedimiento de evaluacién en los niveles del Ciclo 0 y del Ciclo 1:

1. Observacioén continua de los avances del nino en su contexto cotidiano en la asistencia y ejecucion de
actividades experienciales.

2. Registro de evidencias en planilla institucional, Creative Minds Module y portafolio de actividades
manuales.

3. Elaboracién de boletines narrativos trimestrales, que expresan el progreso en las dimensiones del
desarrollo:

-Ciclo 0 (Caminadores y Pdrvulos): Socio-afectiva, comunicativa (espanol-inglés), cognitiva-STEAM y la de
hdbitos y rutinas.

-Ciclo1 (Pre-kinder-Kinder): Socio-afectiva, comunicativa (espanol-inglés), cognitiva-STEAM, ambiental,
corporal, artistica y tecnoldgica (Unicamente para Kinder).

4. Entrevistas con familias para compartir avances y estrategias de acompanamiento.

Ajustes pedagdgicos permanentes segun el desempenio del nino o la nifa.

6. Reuniones trimestrales de seguimiento del personal docente y directivo (Consejos de evaluacion) para
analizar los resultados y definir estrategias de apoyo.

7. Retroalimentacion trimestral directa a familias.

o

En la seccidon de preescolar, la evaluacidon no se usa para aprobar o reprobar, sino para comprender el ritmo de
aprendizaje y fortalecer la confianza y autonomia del nino o la nifa.

Procedimiento de evaluacion en los niveles del Ciclo 2 (Transicién y Primaria):

La evaluacion combina instrumentos diagndsticos, formativos y sumativos. Los avances se registran en la planilla
institucional y se comunican a los padres de familia mediante boletines trimestrales.

El Consejo de Evaluacion analiza los resultados y define acciones de apoyo durante el desarrollo del trimestre con
el fin de impactar el proceso de aprendizaje durante cada periodo académico que curse el-la estudiante.

1. Observacién continua de los avances del nino en su contexto cotidiano en la asistencia y ejecucién de
actividades experienciales.

2. Planeacidn de criterios e instrumentos por periodo, segun las dreas y competencias.

3. Registro de evidencias en planilla institucional, Creative Minds Module (Unicamente para Transicion) y
portafolio de actividades manuales.

4. Aplicacién de evaluaciones diagnésticas, formativas y sumativas.

5. Elaboraciéon de boletines bimestrales, con notas numéricas y observaciones cualitativas de los
aprendizajes alcanzados.

6. Enfrevistas con familias para compartir avances y estrategias de acompanamiento.

7. Reuniones frimestrales de seguimiento del personal docente y directivo (Consejos de evaluacién) para
analizar los resultados y definir estrategias de apoyo.

8. Retroalimentacion trimestral directa a estudiantes y familias.

9. Procedimiento de promocidon escolar.
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El Gimnasio Newcastle promueve la evaluacién integral del desempeno, en la que se considera tanto el aspecto
académico como el formativo y de convivencia.

Criterios de promocién

El Consejo Académico decide la promocién con base en:

1.0btener promedio igual o superior a 3.3 (Bdasico) en todas las dreas.

2.Mantener comportamiento minimo “Bueno”.

3. Cumplir con las actividades de refuerzo o nivelacion acordados con docentes y/o directivos de la institucion.
4. Participar activa y respetuosamente en actividades instifucionales y de convivencia escolar.

5.Demostrar progreso integral en competencias y valores institucionales.

Procesos de refuerzo y nivelacion

1.Se implementan planes de apoyo pedagdgico individuales o grupales al cerrar el primer mes de cada trimestre
comunicando a Padres para realizar apoyos en casa y colegio.

2. Seredlizan evaluaciones complementarias una vez finalizados los refuerzos.

3.El Consejo de Evaluacion y Promocidn revisa los resultados y define la promocidn final.

4. Todo el proceso se documenta en actas institucionales.

Roles y responsabilidades

Tabla 6
Descripcién de responsabilidades de los actores institucionales en el proceso de evaluacién del SIEE del Gimnasio
Newcastle tanto para la seccion de Preescolar como para la seccién Bdsica Primaria.

Actor institucional Responsabilidades en el proceso evaluativo

Rector(a) Liderar la aplicaciéon del SIEE, aprobar los criterios y escalas de valoracion, y
garantizar la transparencia del proceso.

Coordinador(a) Supervisar el cumplimiento del cronograma de evaluacién y orientar la elaboraciéon
académico(a) de planes de apoyo.
Docentes Disenar, aplicar y registrar los instrumentos de evaluacion, brindar retroalimentacién

oportuna y participar en los consejos de evaluacién.

Orientador(a) escolar Acompanar los procesos de apoyo pedagdgico, emocional y familiar.
Estudiantes Participar activamente en su proceso de aprendizaje y autoevaluacion.
Padres de familia Acompanar y apoyar el proceso educativo, asistiendo a reuniones y reforzando

hdbitos en el hogar.

Promocién anticipada

La institucion puede determinar la promocién anticipada de los estudiantes cuando se evidencie que alcanzan los
desempenos requeridos para el grado al que aspira para los estudiantes provenientes de un establecimiento
educativo de calendario B con la previa valoracién diagndstica que evidencie el cumplimiento de los desempenos
minimos del grado correspondiente, reuniendo las evidencias del colegio de origen y larecomendacion del Consejo
académico al Consejo directivo.

Lo anterior, considerando que los estudiantes se encuentren dentro del rango de edad cronoldgica apropiado para
el grado al que aspire y que dicha promocidn favorezca su integracion social y desarrollo socioemocional con su
grupo etario.

-Criterios de la promocién anticipada
1. Ella estudiante cumple con los aprendizajes y los desempenos acordes o superiores a los minimos del
requeridos para el grado.
2. Evidencia de que ya alcanzaron los aprendizajes esperados del grado anterior.
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-Procedimiento de la promocién anticipada

1.Reunir y revisar documentacién del Colegio que proviene el-la estudiante para verificar el nivel en el cual se
encuentra inscrit@ en SIMAT y establecer el desarrollo de aprendizajes cursados hasta la fecha mediante los
certificados, boletines o reportes académicos

2.0rientar a los padres de familia en los minimos que se requieren para el nivel al que el-la estudiante aspire.
3.Enfrega de solicitud de promocién anticipada por parte de los padres de familia a la Rectora de la institucion.
4 Valoracion diagnéstica del-la estudiante por parte de las docentes encargadas para determinar si se alcanzan
los desempenos minimos del grado al que se le desea promover.

5.Reunién del Consejo académico para establecer la pertinencia de la Promocién Anticipada que solicitan el-la
estudiante y su familia.

6.0rganizaciéon y archivo de los documentos de referencia y los procedimientos de promocioén anticipada

No promocién

El estudiante que no alcance los logros minimos establecidos y no supere los apoyos programados podrd ser no
promovido mediante decision colegiada, sustentada en informes pedagdgicos y actas de consejo académico.
Se comunicard formalmente a la familia mediante reporte trimestral, retroalimentacion y acta de entrega.

Instancias de evaluacién y reclamacioén

El colegio Gimnasio Newcastle garantiza el derecho de los estudiantes y sus familias a revisar y apelar los resultados
de la evaluacion.

1. Primera instancia: revisién con el docente responsable del drea en los encuentros o reuniones de enfregas
de reportes frimestrales.

2. Segunda instancia: solicitud verbal y escrita al coordinador académico y revisién del caso en el Consejo
Académico.

3. Tercera instancia: revision final por parte del Consejo Directivo, que emite una decision definitiva.

Todos los procedimientos deben redlizarse dentro de los plazos establecidos en el cronograma institucional y con
evidencia escrita en el registro académico.

Comunicacion de resultados
La comunicacion del proceso evaluativo se realiza de manera continua, oportuna y pedagdgica, fortaleciendo la
relacién entre escuela y familia.

Los medios oficiales son:

Boletines académicos al final de cada trimestre académico.

Reuniones de entrega de informes con padres y acudientes.

Actas de seguimiento individual en caso de refuerzos o dificultades.

P&gina Web institucional para el seguimiento en linea.

Informes finales de promocién firmados por el Consejo Académico y el rector.

En preescolar, la comunicacion es eminentemente narrativa y descriptiva, mientras que en primaria combina
valoracion cuantitativa y cualitativa, en coherencia con los boletines institucionales.

IV.SEGUIMIENTO, REVISION, ACTUALZIACION Y SOCIALIZACION DEL SIEE

El seguimiento y revisién del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) del Gimnasio Newcastle
tiene como propdsito garantizar su pertinencia, coherencia y efectividad en la valoracién del aprendizaje.
El SIEE es un instrumento vivo que se agjusta periddicamente a las necesidades de la comunidad educativa, las
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Verificar la coherencia entre el modelo pedagdgico, el curriculo y la evaluacién.
Fortalecer la cultura institucional del seguimiento y la autorregulacion.

Asegurar la transparencia y la participacién comunitaria en la toma de decisiones.
Promover la mejora continua de las prdcticas pedagdgicas y evaluativas.

El SIEE se revisa anualmente como parte del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), considerando los resultados
de las evaluaciones internas, las autoevaluaciones docentes y las recomendaciones de los consejos
institucionales.

Cualquier modificacién debe ser aprobada por el Consejo Directivo y comunicada oficialmente a la comunidad
educativa.

Objetivos del seguimiento y revisiéon del SIEE

1. Evaluar la aplicacion real del sistema en las aulas.

2. Identificar fortalezas y dificultades en los procesos evaluativos.

3. Proponer gjustes metodoldgicos y administrativos que optimicen su funcionamiento.

4. Garantizar la participacion de todos los actores educativos en la evaluacion del sistema.
5. Alinear el SIEE con los resultados del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

Estructura del proceso de seguimiento

El proceso de seguimiento se organiza en cuatro fases articuladas al ciclo de mejoramiento institucional:
1. Planeacién del seguimiento.

2. Aplicacién y recoleccion de informacion.

3. Andilisis y evaluacion de resultados.

4. Ajuste y aprobacién institucional.

Tabla 7
Estructura del proceso de seguimiento y los responsables
Fase Propésito Responsables
1. Planeacién del Definir objetivos, indicadores y cronograma de revision  Coordinacién académica
seguimiento del SIEE. y Comité de Calidad.
2. Aplicacién y Obtener evidencias sobre la implementacién del SIEE Docentes, estudiantes y
recoleccién de en el aula y el alcance de los objetivos institucionales.  padres.

informacién

3. Andlisis y evaluacién Identificar logros, dificultades y propuestas de mejora.  Comité de Evaluaciony

de resultados Promocion.
4. Ajuste y aprobacién Formular recomendaciones y actualizar el SIEE. Consejo Académico y
institucional Consejo Directivo.

Instrumentos de seguimiento

El Gimnasio Newcastle utiliza multiples instrumentos de evaluacion institucional para monitorear la aplicacion del
SIEE:

e Encuestas de percepcién a docentes, estudiantes y padres de familia.
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Actas del Consejo de Evaluacién y Promocion.

Registros académicos institucionales (boletines, observadores, portafolios).

Formatos de seguimiento docente por drea.

Informe anual de resultados del SIEE, que consolida los indicadores de desempeno y convivencia.

Estos instrumentos permiten identificar tendencias, analizar evidencias y proponer acciones de mejora especificas
para el siguiente ano lectivo

Indicadores de evaluacion del SIEE

El seguimiento se apoya en indicadores que permiten valorar su efectividad y pertinencia:

Tabla 8
Indicadores de evaluacion del SIEE
Dimensién evaluada Indicador institucional Fuente de informacién
Pertinencia Grado de coherencia entre el SIEE y el PEl. Revisidbn documental y
pedagégica enfrevistas docentes.
Aplicacién en aula Porcentaje de docentes que aplican los criterios e Informes de seguimiento
insfrumentos establecidos. académico.

Comunicacion de Nivel de satisfaccién de las familias con la Encuestas de padres y actas
resultados retroalimentacion recibida. de reuniones.
Equidad y NUmero de reclamaciones o apelaciones Registros de Consejos
transparencia atendidas. Académicos.
Impacto institucional Porcentaje de estudiantes promovidos con refuerzo Informes de promocién anual.

0 apoyo pedagdgico.

Instancias responsables del seguimiento

1.Rectoria: dirige y aprueba los procesos de seguimiento y actualizacién.

2.Coordinacién Académica: lidera la aplicacion de los instrumentos y el andlisis de resultados.
3.Comité de Evaluacion y Promocidén: analiza informes por dreas y grados.

4.Consejo Académico: recomienda ajustes pedagdgicos o de escala de valoracion.
5.Consejo Directivo: aprueba formalmente las modificaciones al SIEE.

6.Docentes: aportan evidencias y retroalimentacion desde su prdctica pedagdgica.
7.Familias: participan mediante encuestas y espacios de didlogo institucional.

Procedimiento para la actualizacién del SIEE

El SIEE se actualiza anualmente con base en los resultados del seguimiento y el Plan de Mejoramiento Institucional.
El procedimiento comprende:

1. Revisién de resultados de los indicadores del SIEE.

2. ldentificacion de aspectos criticos (por ejemplo, escalas, estrategias de apoyo o instrumentos).
3. Formulacion de propuestas de ajuste por parte del Comité de Evaluacion.

4. Socidlizacion y discusidon en Consejo Académico.

5. Aprobacién oficial por el Consejo Directivo.

6. Publicacién y difusion a la comunidad educativa (en fisico y digital).
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La actualizacién y resultados del SIEE se socializan por medios presenciales y virtuales:

Reuniones de Consejo Académico y Directivo.

Socidlizacién docente en jornadas pedagdgicas de inicio de afo.

Publicacién digital en la pdgina web y redes institucionales.

Visibilizacion impresa en la cartelera de documentos institucionales (ubicada en la oficina de
coordinacién).

e Reuniones de padres de familia, donde se explican criterios y escalas.

Estas estrategias garantizan la transparencia y apropiacion comunitaria del sistema.
Vinculacién con el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI)

El seguimiento del SIEE se integra al Plan de Mejoramiento Institucional, ya que sus resultados alimentan los
indicadores de calidad y desempeno institucional definidos en la Guia 34 del MEN.

Los hallazgos del SIEE permiten ajustar los planes de formacién docente, las estrategias de aula y las acciones de
acompanamiento académico, fortaleciendo la gestion integral del colegio.

El seguimiento, revision y socializacién del SIEE en el Gimnasio Newcastle garantizan que la evaluacién
permanezca pertinente, coherente y formativa.

Su cardcter participativo y reflexivo refuerza el compromiso institucional con la calidad educativa y la mejora
confinua.
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V. APENDICES

1.Carta de Padres de Familia solicitando la Promocién anticipada

Tunja,

Senora
BETTY JANET FORERO RONCANCIO

Rectora Gimnasio Newcastle

Cordial saludo.

Por medio de la presente, nosotros y
identificados con cédulas de ciudadania y padres de
familia del (la) estudiante identificado (a) con Registro civil

respetuosamente solicitamos a la institucidn educativa GIMNASIO
NEWCASTLE considerar la promocién anticipada de nuestro hijo(a) dentro del proceso de ingreso al colegio.

Opcidn1: Nuestro hijo(a) proviene del Colegio , una institucién educativa con
calendario B y modelo internacional, situacién que genera una diferencia en el calendario académico respecto al
sistema educativo colombiano de calendario A.

Opcidén 2: Nuestro hijo(a) proviene del Colegio , donde cursaba el grado
; no obstante, teniendo en cuenta el rango de edad cronoldgica y la dedicacién de refuerzo
académico que cursa en casa nos permite identificar que sus conocimientos le permitiian desempenarse
adecuadamente en el grado

Consideramos que la promocién anticipada permitird para nuestro hijo(a):

-La adecuada continuidad del proceso académico.
-La integracidén con su grupo etario.
-El fortalecimiento de su desarrollo socioemocional y adaptacién escolar.

Manifestamos nuestro consentimiento para que la institucién realice las valoraciones pedagdgicas necesarias vy
tome la decisidon correspondiente conforme a lo establecido en el Decreto 1290 de 2009 y en el Sistema Institucional
de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) del colegio. De ante mano como Padres de familia reconocemos la
importancia de aportar al proceso de apoyo académico que se requiera por lo que nos comprometemos a
cooperar con las estrategias o actividades de casa que se requieran y asi, contribuir en el desarrollo integral de las
habilidades de nuestro (a) hijo(a):

Agradecemos la atencién prestada a nuestra solicitud.

Atentamente,

Nombre Madre: Nombre Padre:
Cédula: Cédula:
Teléfono: Teléfono:
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